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Hay SKOLEM

REFERAT AF GENERALFORSAMLING MANDAG D. 26. FEBRUAR 2018

Bestyrelsesformand Yilmaz Sahin bed velkommen.

1. DIRIGENT.

— Yilmaz Sahin blev enstemmigt valgt som dirigent.

— Yilmaz Sahin takkede for valget og konstaterede, at indkaldelse til generalforsamlingen er
ifelge vedtagterne og sket rettidigt.

— Sebir Tarhan blev enstemmigt valgt som referent.

2. BERETNING FRA BESTYRELSESFORMAND YILMAZ SAHIN.

— Aret 2017 p& Hay Skolen har varet lidt turbulent. Skoleleder Mehmet Kolukisa stoppede efter
20 ars ansettelse. Viceskolelederen Jon Koldborg blev konstitueret skoleleder frem til
31.12.2017. Fra 01-01-2018 er Mahmut Korkmaz konstitueret skoleleder frem til sommerferien.

— Skolen har en stram gkonomi, vi har et lille underskud pa arsregnskabet.

— Der har vaeret nogle afskedigelser, da skolen skal tilpasse antallet af medarbejdere i forhold til
elevantal.

— Skolen keber 2. salen i bygningen med kostafdelingen og deler séledes ikke adgang til skolens
omrade med andre.

— Skolen har i 2017 haft beseg af skoletilsynsferende Roar Bruun. Tilsynsrapporten/erklaringen
er positiv og tilfredsstillende.

— Vedligeholdelse af skolens bygninger foretages af en ansat pa skolen. Der har varet
malerarbejde og reparationer bade udvendigt og indvendigt. Vi har haft udfordringer med de
tekniske installationer pé kostafdelingen, som er blevet lgst. Sanitet m.m. bliver udskiftet
lebende.

— Vi har faet nye opslagstavler og reoler pa gangen og i klasserne.

— Der er blevet oprettet nye fag, Esport, kommunikation og urdu modermaélsundervisning.
Lektiecafe til mellemtrinnet.

— Madordning pé skolen er blevet indfert. Der er i gennemsnit 80 tilmeldinger manedligt.

— Skoledagen starter hver dag med morgensang for 3. — 9. klasse.

— Det er ikke laengere kun drenge, som gér pé kostafdelingen, pigemne er ogsa startet, og i
gjeblikket har vi flere piger end drenge. Kostafdelingen kerer med succes.

3. REGNSKAB.

— Statsautoriseret revisor Hans Grube gennemgik arsregnskabet for 2017. Under revisionen er
man ikke stet pa forhold, der giver anledning til bemzrkninger hverken revisionsprotokol eller
revisionspategningen. Ingen kommentarer til regnskabet men et rdd til bestyrelsen og ledelsen
om, at der i det kommende ar helst skal bringes balance mellem indtzgter og udgifter.

— Det reviderede regnskab blev enstemmigt godkendt.
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. ENDELIG BESLUTNING OM KOB AF EJENDOM.

Bestyrelsesmedlem Ozkan Kocak redegjorde for kebet af ejendommen, som blev vedtaget.

. INDKOMNE FORSLAG.

Faldt bort, da der ikke var indkommet forslag hverken fra bestyrelsen eller
forazldrekredsen.

. EVENTUELT.

En af foreldrene stillede spergsmal omkring proceduren for indkaldelse til generalforsamlingen.
For indkaldelsen ber man sende en opfordring til at stille forslag til generalforsamlingen med en
tidsfrist.

I dag far foreldrene indkaldelse til generalforsamlingen 2-3 uger, for den bliver atholdt, og da
er fristen for at indsende forslag m.v. udlebet. I vedtegterne, som ligger pa skolens hjemmeside,
er proceduren beskrevet, men mange forzldre ved det ikke. Derfor blev der sidste ar til
generalforsamlingen foreslaet, at skolen informerer om det, for man udsender indkaldelsen, sa
man kan komme med forslag til generalforsamlingen og, nér der er valg, fd muligheden for evt.
at stille op. Det blev besluttet at gore det fremover, men glippede desvarre igen i dr. Bestyrelsen
vil huske det til naste ar.

Der blev ogsa stillet spergsmal om, hvordan skolen vil tiltraekke gode og kvalificerede larere og
elever. Skoleleder Mahmut Korkmaz orienterede om, at vi har et samarbejde med et
kommunikationsfirma, som skal hjzlpe os med gere skolen mere attraktiv.

Skolelederen har haft et mede med en konsulent fra foreningen Gifted Children.

Vi har indgéet et samarbejde. Det gar ud p4, at de skal besoge skolen og trivselsteste nogle
elever, som vi mener, er lidt klogere, mere specielle eller anderledes end gennemsnittet.

Bestyrelsesformand Yilmaz Sahin afsluttede Hay Skolens generalforsamling 2018, som varede ca. 1

time. Han takkede One Revision for deres gode rad og vejledning, bestyrelsesmedlemmerne for
deres indsats og ledelsen for et godt samarbejde.

Cobir TMW e SCLJLAL/\

Sebir Tarhan {lmaz Sahin
Referent rigent
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